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PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

EDITAL N° 171, DE 11 DE JUNHO DE 2014.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Vice Reitor da Universidade Federal do Para, no uso de suas atribui¢cdes legais e na forma do que dispde a
Lei 8.745/93 com as modificagdes introduzidas pela Lei n. 12.425/2011, Lei n°® 12.772/2012, o Decreto
7.585/2011, o Decreto 6.944, de 21 de agosto de 2009, e Resolugdo n° 4.198/2011-CONSEPE, torna publica a
abertura de inscrigdes aos Processos Seletivos Simplificados para preenchimento de vagas de Professor
Substituto, para o Magistério Superior, em regime de trabalho de 40 horas semanais, de acordo com as seguintes

informacoes:
Unidades Académicas Temas N° de Periodo de Requisitos para a Inscri¢éo
Vagas inscri¢do
Graduagdo em Engenharia da Computagéo, Ciéncia
X Ao da Computacéo, Engenharia Elétrica ou areas afins.
Instituto de Tecnologia CompL'Jot\a?_ao CIjBasma € 2 1%?%?%{‘; Graduagéo em Engenharia da Computagao, Ciéncia
plicada da Computacéo, Engenharia Elétrica ou areas afins
com poés graduagio.
Graduagdo em Sistemas de Informacédo, Ciéncia da
. x Computacéo, Engenharia de Computacéo, Tecnélogo
Afil.gl':éslggig;g:e em Proce§samento de _ngos, ~Gestz?lo de tecnolczgia da
Informacdo e 1 12/06/2014 a Informagdo ou Administragdo; ou Graduacdo em
£ . 18/06/2014 Sistemas de Informagdo, Ciéncia da Computacéo,
mpreendedorismo . ~ p
Tecnologico Engenharia  de Computa(;aol Tecndlogo _em
Processamento de Dados, Gestdo de tecnologia da
Informac8o, Administragdo com pés-graduacéo.
Ensino e ~ R .
; Graduagdo em Letras com habilitagdo em Lingua
L%%rsgcljzlzggﬁhmoldae R 1 1122/3?%?%{14& Esparjhola; ou Graduacéo em Letras com habilitacéo
P em Lingua Espanhola com pds graduacéo.
Linguistica
Graduagdo em Sistemas de Informagédo, Ciéncia da
Computagdo, Engenharia Elétrica, Matematica,
Engenharia de 12/06/2014 a Tecnoloqia em Processamento de~ Da_dAos;_ ou
Software 1 18/06/2014 Graduac;ao~ em Sistemas _de Infqrmagao, Clenc[a_ da
Computagdo, Engenharia Elétrica, Matematica,
Tecnologia em Processamento de Dados com pds-
Campus Universitério de graduagdo.
Castanhal Graduacdo em medicina Veterinaria, Zootecnia,
Administracéo e 1 12/06/2014 a Agronomia, Ciéncias Sociais, Ciéncias Econdmicas,
Economia Rural 18/06/2014 Administracdo, Economia com mestrado/doutorado
nas areas do conhecimento do tema.
Graduagdo em Sistemas de Informacdo, Ciéncia da
Computacéo, Engenharia de Computacéo, Engenharia
12/06/2014 a Elétrica, Tecnologia em Processamento de Dados; ou
Sistema de Informag&o 1 18/06/2014 Graduagdo em Sistemas de Informacédo, Ciéncia da
Computacéo, Engenharia de Computacéo, Engenharia
Elétrica, Tecnologia em Processamento de Dados
com pés-graduagao.
Ensino e Graduagdo em Letras com habilitagio em Lingua
Aprendizagem de 12/06/2014 a . x R
. : 1 Espanhola; ou Graduagdo em Letras com habilitacéo
Lingua e Literatura 18/06/2014 em Lingua Espanhola com pds graduacgéo
Espanhola Y P posg 6a0.
Graduagdo (licenciatura ou bacharelado) em
Atividades Ritmicas 1 12/06/2014 a Educacdo Fisica ou Danga com pds-graduacédo em
Expressivas e Danca 18/06/2014 Educacdo Fisica, Ciéncias do Esporte, Lazer,
Educacdo, Danca, Artes Cénicas.
. T Graduagdo em Ciéncias Econdmicas com mestrado
Inssé'ct?;?sckpﬁ';rzgss Teoria Econdmica 2 11249&/5%114& em Economia ou Mestrado em Planejamento do

Desenvolvimento.

1. DAS INSCRICOES:

1.1. As inscricdes serdo realizadas nas Unidades para onde se destinam os Processos Seletivos Simplificados,
mediante o preenchimento da ficha de inscricdo (vide em anexo) pelo candidato ou por seu procurador

legalmente constituido, que devera apresentar procuragao no ato da inscrigao.




1.2. As inscri¢cbes serdo recebidas ainda, por meio da Empresa Brasileira de Correios, pelo servi¢co de
postagem rapida — SEDEX, encaminhada para o enderego de cada Unidade responsével pela selecdo, com data de
postagem até o ultimo dia de inscricdo.

1.2.1. Em virtude da urgéncia do processo, as Unidades aguardardo as inscricdes via Correio pelo prazo de até
2 (dois) dias Uteis, contados a partir do dia seguinte ao final das inscri¢Ges.

1.2.2. As inscrigdes serdo homologadas, ap6s anélise dos documentos apresentados, com posterior divulgacdo
pelas Unidades.

1.3. N&o havera pagamento da taxa de inscrigéo.

1.4. Os enderecos das unidades séo:

Instituto de Tecnologia

Tema: Computacéo Basica e Aplicada

Local de inscrigdo: Secretéria do Instituto, Campus Universitério de Belém, Rua Augusto Correa n°1 — CEP:
66.075-900- Bairro Guama — Belém-Para. Fone: 3201-7901. No horéario das 09:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00
horas.

Campus Universitario de Castanhal

Tema: Administracdo de tecnologia de Informacdo e Empreendedorismo Tecnoldgico; Ensino e
Aprendizagem de Lingua Espanhola e Linguistica; Engenharia de Software; Administracdo e Economia

Rural; Sistemas de Informacdo; Ensino e Aprendizagem de Lingua e Literatura Espanhola; Atividades
Ritmicas Expressivas.

Local de inscricao: Secretaria do Campus Universitario de Castanhal, situado na Avenida dos Universitarios,
s/n°, Bairro Jaderlandia — Castanhal — Pa, CEP: 68746-360. Fone: 3311-4607. No horéario das 09:00 as 12:00 e das
14:00 as 17:00 horas.

Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas

Tema: Teoria Econdmica

Local de inscri¢ao: Secretaria da Faculdade Economia do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas, Campus
Universitario de Belém, Rua Augusto Correa n°1 — CEP: 66.075-900- Bairro Guaméa — Belém-Para. Fone: 3201-
7713. No horario das 09:00 as 14:00.

2. DOCUMENTOS PARA INSCRICAO: Requerimento de Inscricio, devidamente preenchido e assinado
(conforme modelo anexo). Apresentar cépia autenticada ou copia e original (para conferéncia) dos seguintes
documentos:

- Carteira oficial de identidade ou passaporte para quem for estrangeiro;

- Titulo de eleitor, com comprovante da Gltima votac&o;

- Comprovante de quitacdo com as obrigacOes militares, para os candidatos do sexo masculino;

- Comprovante de inscri¢do no cadastro individual de contribuinte do Ministério da Fazenda (CPF);

- Diploma de graduacéo e/ou pos-graduacdo, conforme requisito exigido para selegdo. Os certificados e
diplomas deverdo ter sido obtidos em cursos reconhecidos pelo MEC e devidamente reconhecidos e/ou
revalidados quando expedidos por instituicdo estrangeira. Na falta dos diplomas e ou certificados, os candidatos
poderdo apresentar Declaracdo atualizada de conclusdo do curso, com a indicacdo que o candidato faz jus ao titulo
e que esta aguardando a emissdo do diploma ou certificado, acompanhado de histérico escolar;

- Histérico escolar (Graduagdo e P6s-Graduacao);

- Curriculum Vitae na Plataforma Lattes em 03 (trés) vias, atendendo ao perfil descrito neste Edital,
discriminando a experiéncia académica, didatica, cientifica, cultural e profissional, sendo apenas uma via deste
acompanhada das comprovacoes.

3. SELECAO: A Selecdo sera realizada de acordo com o Plano de Concurso de cada disciplina, e constara de:

Provas Escrita e Didatica para o tema: Computacdo Basica e Aplicada; Administracdo de tecnologia de
Informacdo e Empreendedorismo Tecnoldgico, Ensino e Aprendizagem de Lingua Espanhola e Linguistica;
Engenharia de Software; Administracdo e Economia Rural; Sistemas de Informacéo; Ensino e Aprendizagem de
Lingua e Literatura Espanhola; Atividades Ritmicas Expressivas e Danca; Teoria Econdmica.

3.1 A Prova Escrita (Eliminatoria e Classificatoria)

A Prova Escrita versara sobre item sorteado de uma lista contida no Plano de Concurso, de no minimo dez e
maximo de quinze itens relacionados ao tema e tera a duragdo maxima de quatro horas para sua execugao.

A avaliacdo da Prova Escrita observara os critérios abaixo discriminados, sendo que a valoragdo a ser
conferida a cada um deles ficara a cargo da Unidade, conforme a Resolugdo que trata da Valoracdo das provas e
Titulos que prevé a Resolucdo do CONSEPE, que trata dos Concursos para professores efetivos da UFPA:

a) apresentacdo: introducéo, desenvolvimento e concluséo;

b) contetdo e desenvolvimento do tema: organizacdo, coeréncia, clareza de idéias, extensdo, atualizacdo e
profundidade;

c) linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, precisao e corre¢do gramatical.

3.2 A Prova Didatica (Eliminatoria e Classificatoria)



A Prova Didatica destina-se a avaliacdo do desempenho didatico-pedagdgico do candidato, devendo ser
observados a clareza, a organizacdo e o planejamento da aula; a extensdo, atualizacdo e profundidade de seus
conhecimentos, cuja ponderacao de cada critério ficard a cargo da Unidade responsavel pelo Concurso, atendendo
a Resolugdo da Unidade que trata da Valoracdo das provas e Titulos que prevé a Resolu¢do do CONSEPE, que
trata dos Concursos para professores efetivos da UFPA.

3.3 O Julgamento de Titulos (Eliminatdria e Classificatéria)

O Julgamento de Titulos sera realizado por meio do exame do Curriculum Lattes e, quando do seu julgamento
e avaliacdo, a Comissdo examinadora consideraré e pontuard, desde que devidamente comprovados, 0s seguintes
grupos de Atividades:

| — Grupo | — Formagdo Académica;

I1 — Grupo Il — Producdo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural;

111 — Grupo Il — Atividades Didéticas;

IV — Grupo IV — Atividades Técnico-Profissionais.

Para efeito de adequacgdo as especificidades, que deverdo estabelecer as atividades e pontuagdes a serem
consideradas em cada Grupo de Atividades, com seus respectivos pesos, as Unidades utilizardo o estabelecido em
Resolucdo da Congregacdo ou Conselho da Unidade, definido para concursos de professores efetivos, conforme
prevé a Resolucdo do CONSEPE que trata dos Concursos para professores efetivos da UFPA.

3.3.1. Sera obrigatdrio e de responsabilidade da Unidade, fornecer aos candidatos as informagfes necessarias
relacionadas ao Processo Seletivo Simplificado, tais como: programa das provas, critérios de avaliacdo, dia,
horario e local de realizagdo dos mesmos.

4- DOS RESULTADOS

Os examinadores deverdo atribuir uma pontuacdo de zero a dez para o exame das Provas e Titulos (se
houver).

As Provas Escrita e Didatica terdo carater eliminatério, sendo reprovado do concurso o candidato que obtiver
pontuagéo inferior a 7 (sete) em uma delas.

A pontuacdo do candidato em cada prova sera a media aritmética simples dos pontos a ele atribuidos por cada
um dos examinadores, considerada uma casa decimal.

Quando houver Julgamento de Titulos, sera considerado aprovado no Processo Seletivo Simplificado o
candidato que obtiver nota final igual ou superior a 5 (cinco) como média aritmética simples das pontuagfes das
Provas e Julgamento de Titulos.

5. CONTRATAGCOES: Os contratos sero regidos pela Lei 8.745/93 com suas alteraces e Portarias MEC n°
1.481/2011 e n° 3/2012.

5.1 Os candidatos que ja foram contratados através da Lei 8.745/93, poderdo ser hovamente contratados desde
que ja tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do contrato anterior.

5.2 E vedada a acumulacio de cargos e empregos cuja carga horaria ultrapasse 60 (sessenta) horas semanais,
conforme o Parecer GQ n° 145, da Advocacia Geral da Unido, e a Nota Técnica n° 628/2010.

6. REMUNERACAO:

6.1. A remuneragdo do professor contratado deve observar como pardmetro os vencimentos correspondentes
ao padrdo inicial da classe, em regime de trabalho de 40 horas, conforme prevé a Lei n° 12.772/2012, alterada
pela Medida Proviséria n° 614/2013 e Orientagdo Normativa n° 5/2009.

Titulagéo Vencimento Bésico + Retribuicdo pela
Titulagéo
Doutor R$ 4.699,21
Mestre R$ 3.599,50
Especialista R$ 3.017,58
Graduagdo R$ 2.764,45

7. DISPOSICOES GERAIS:

7.1. Os temas para as provas escrita e didatica, as referéncias bibliograficas e as demais datas das etapas do
processo seletivo, serdo informados no ato da inscricao.

7.2 Caso ndo haja candidatos inscritos, o prazo de inscri¢do ficard automaticamente prorrogado por igual
periodo.

7.3. O resultado final de cada selegdo sera publicado no Diario Oficial da Unido, obedecida a
classificagdo em conformidade com o que dispde o Decreto n° 6.944/2009 e anexo II.

7.4. Em caso de empate a Comissdo Examinadora utilizara os critérios de desempate conforme Resolucéo n®
4.402/2013, Art. 31.

7.5. Os candidatos aprovados, que excederem ao nimero de vagas atualmente existentes no Edital para cada
disciplina, poderdo ser contratados até o prazo de vigéncia deste Edital em funcdo da disponibilidade de vagas
futuras.

7.6. O prazo de validade dos Processos Seletivos sera de 01 (um) ano a contar da data de sua homologacao no
D.O.U.



7.7. O processo Seletivo seguira as orientagcfes da Resolucgéo 4.198/2011 do CONSEPE.
7.8. Este Edital estara disponivel na pagina Eletrénica www.progep.ufpa.br.

HORACIO SCHNEIDER
Vice-Reitor.


http://www.progep.ufpa.br/

, UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOA
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO: NACIONALIDADE:

NATURALIDADE: SEXO: M ()F ()

N° IDENTIDADE: ORGAO EMISSOR: DATA EXP:

CPF: N° DO TITULO DE ELEITOR:

ENDERECO: N°

BAIRRO: COMPLEMENTO:

CIDADE: ESTADO: CEP:

CONTATOS:
TELEFONE RESIDENCIAL: ( )

TELEFONE CELULAR: ()

E-MAIL:

Venho requerer a inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, para contratagédo por tempo determinado, em
Regime de Trabalho de 40 horas, na Area de Conhecimento/Matéria: :
para o Instituto ou Campus, , da Universidade Federal
do Para. Conforme Edital n° , publicado no Diério Oficial da Unido de :
responsabilizo-me integralmente pelos dados desta ficha e junto os documentos exigidos pelo edital.

Em caso de procuracdo € necessario anexar a procuracdo reconhecida em cartorio, fotocopia da carteira de
identidade do procurador e informar os seguintes dados do procurador:

Nome: :
endereco:
e telefone: ()

Local e data , / 12014.

Assinatura do Candidato ou Procurador.
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